WAS IST KREATIVE
PROJEKTARBEIT?

Innerhalb der INNOPUNKT-Initiative ,,Al-
tere — Erfahrung trifft Herausforderung*
des Brandenburger Arbeitsministeriums
wurden verschiedene Ansétze Kreativer
Projektarbeit entwickelt und erprobt.

Die Kooperationsstelle Wissenschaft
und Arbeitswelt (KOWA) setzte in ihrem
Projekt ,,erfahren — kreativ — teamori-
entiert” Kreative Projektteams in regi-
onalen Unternehmen zur Bearbeitung
innovativer Projektaufgaben ein. Die
Teams bestanden aus engagierten und
erfahrenen erwerbslosen Akademiker/
innen und Fachkraften tber 50 Jahre.
Wéhrend der Projektarbeit wurden die
Teilnehmenden durch die Weiterbil-
dungseinrichtungen der Universitaten
in Frankfurt (Oder) und Cottbus wissen-
schaftlich betreut und aufgabenbezogen
qualifiziert.

Von Kreativer Projektarbeit profitieren
sowohl die Teilnehmenden als auch die
Unternehmen. Fir die erwerbslosen
Fachkréfte bietet sich so die Chance
einer zielgerichteten Qualifizierung und
die Méglichkeit sich regionalen Unter-
nehmen im Arbeitsprozess zu prasentie-
ren. Die Unternehmen kénnen innova-
tive Ideen durch Kreative Projektteams
weiterentwickeln und umsetzen lassen.

Beispiele Kreativer Projektarbeit unter:
www.aeltere.kowa-ffo.de
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Kooperationsstelle Wissenschaft
und Arbeitswelt

Europa-Universitét Viadrina

Postfach 1786, 15207 Frankfurt (Oder)
Tel.: 0335 - 55 34 59 02

Fax: 0335 - 55 34 59 03

E-Mail: kowa@europa-uni.de

BTU Cottbus

Erich-Weinert-StraBe 1, 03046 Cottbus
Tel.: 0355 - 69 36 46

Fax: 0355 - 69 36 45

E-Mail: eveline.schubert@kowa-cottbus.de

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.aeltere.kowa-ffo.de
www.innopunkt.de
www.masf.brandenburg.de
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Diese Broschure wird durch das Ministerium fir
Arbeit, Soziales, Frauen und Familie aus Mitteln
des Européischen Sozialfonds und des Landes
Brandenburg gefordert.
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WIE PROFITIERT MEIN
UNTERNEHMEN VON KREATIVER
PROJEKTARBEIT?

Sie haben jede Menge gute Ideen flr
neue Produkte und Dienstleistungen
Ihres Unternehmens. Allein die Zeit zur
Weiterentwicklung und Konkretisierung
fehlt. Hier kann Kreative Projektarbeit
unterstutzen.

Ein Team aus innovativen und erfahre-
nen Akademikern/innen und Fachkraften
entwickelt die Idee mit Ihnnen weiter. Neue
Produkte und Dienstleistungen entstehen
und neue Markte werden erschlossen.

Innerhalb der Kreativen Projektarbeit ler-
nen Sie qualifizierte und engagierte Fach-
krafte kennen, die wahrend der Projektar-
beit noch aufgabenspezifisch qualifiziert
werden. Auf diese Weise bekommen Sie
die Mdglichkeit neue Mitarbeiter/innen flr
Ihr Unternehmen zu gewinnen.

Durch die Zusammenarbeit mit den Uni-
versitaten werden aktuelle wissenschaft-
liche Erkenntnisse in Ihr Unternehmen
transferiert.

WAS WIRD FUR KREATIVE
PROJEKTARBEIT BENOTIGT?

Fir die Kreative Projektarbeit braucht
es ein Unternehmen mit unbearbeiteten
innovativen ldeen, das

Einen Ansprechpartner oder eine
Ansprechpartnerin fir ein Team
wahrend der Kreativen Projekt-
arbeit zur Verfiigung stellt

Arbeitsmaterial und Raume fir die
Kreative Projektarbeit bereitstellt

KOWA unterstitzt interessierte Unterneh-
men bei der ErschlieBung von Zuschls-
sen aus Férderprogrammen, so dass

die tatséchlichen Kosten tiberschaubar
bleiben.

Bitte sprechen Sie uns an.

WER ARBEITET IN KREATIVE
PROJEKTTEAMS?

In den Kreativen Projektteams arbei-
ten bis zu flinf erwerbslose, engagierte
Fachkréfte zusammen. Diese bearbeiten
die gestellte Projektaufgabe. Die Teil-
nehmenden stammen aus einem bei
KOWA vorhandenen Pool von Erwerbs-
losen. Mit diesen arbeitsuchenden
Fachkréaften wurden im Vorfeld ausfihr-
liche Gesprache gefiihrt. Hierbei wur-
den Interessen, Qualifikationen sowie
Stérken und Schwachen ermittelt.
Sobald eine Projektaufgabe formuliert
wurde bewerben sich die potenziel-

len Teilnehmer/innen und es wird eine
Vorauswahl getroffen. Gemeinsam mit
den Unternehmen werden Vorstellungs-
gesprache gefihrt und Kreative Projekt-
teams zusammengestellt.

Auf unserer Projekthomepage finden
Sie einige Kompetenzprofile von arbeit-
suchenden Fachkréaften:
http://aeltere.kowa-ffo.de/de/teilnehmer

Gerne stehen Ihnen die KOWA-Mitarbei-
ter/innen beratend zur Seite und stellen
den Kontakt zu den Teilnehmer/innen her.



